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TANKATALÓGUS 

 

TANÍTANA-TANULNA KATALÓGUS 

 

A tankatalógus a TOP-5.3.1-16-JN1-2017-00002 azonosító számú „Jó szomszédok – 

közösségfejlesztés a Szolnoki Járásban” című pályázat keretében valósult meg. 

A projekt konzorciumban valósul meg. A résztvevő tagok: Besenyszög Város Önkormányzata 

(Konzorciumvezető), Kőtelek, Nagykörű, Szászberek és Zagyvarékas Községek 

Önkormányzatai valamint Újszász Város Önkormányzata. 

A projekt céljainak bemutatása 

Fejlesztési célok 

1. a helyi identitás és kohézió erősítése 

2. helyi közösségek fejlesztése 

3. települések, településrészek, térségek közösségi kezdeményező- és 

cselekvőképességének fejlesztése, 

4. a közösségi szerepvállalás megerősítése, 

Részcélok 

1. a közösség tagjainak egymás iránti felelősségtudatának fejlesztése, 

2. a helyi civil társadalom megerősítése, 

3. a civil aktivitás erősítése, 

4. a szükséges kompetenciák (a helyi közösségi konfliktuskezelés, önálló cselekvési 

képesség), az önkéntesség, és a helyi identitás kialakul, 

5. a településekhez, térséghez való kötődés megerősítése, 

6. a térség népességmegtartó képességének növelése, 

7. kulturális intézmények közötti együttműködések erősítése, 

8. minőségi változás a települések, települési közösségek életében. 
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Konkrét célok 

1. új közösségi szolgáltatások kialakítása, 

2. közösségfejlesztési folyamatok elindítása, megvalósítása, fenntartása 

3. a közösségi művelődés intézmény megerősítése 

4. kompetenciafejlesztés 

5. közösségfejlesztés 

6. szociális, esélyteremtési tevékenységek 

7. szellemi kulturális örökséggel kapcsolatos tevékenység 

A tankatalógus elkészítésének célja:  

• Egyszerűen feltárni, rendszerbe foglalni és nyilvánosságra hozni korábban rejtett kulturális 

értékeket, a helyi tudást, hozzáértést, tapasztalatot és közösségi segítési lehetőségeket, s 

ezzel önszervező, informális tanulási folyamatokat beindítani a helyi közösségben;  

• A helyi nyilvánosságban megjelenő helyi tudás, hozzáértés, tapasztalat váljon helyi 

fejlesztési tényezővé;  

• Növekedjen egymás ismertsége, az egyéni és közösségi önbizalom, szélesedjen a 

közösségi kapcsolatrendszer. 

A tankatalógus szakmai leírása: 

A tankatalógus egy név és címjegyzék, amelyben a helyi emberi erőforrások – tapasztalat, 

tehetségek, tudás és érdeklődés – tárulnak fel s jelennek meg önállóan, tankatalógusként. A 

tankatalógus lehetővé teszi a helyi tudás közvetlen megfogalmazását, kinyilvánítását, 

valamint átadását. A tevékenység eredményeként a rejtett értékek kerülnek felszínre, 

nyilvánosságba, ezáltal fejlődnek a közösségi kapcsolatok, növekszik az önbizalom mind 

közösségi, mind pedig egyéni szinten.  
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A kiadvány a TOP-5.3.1-16-JN1-2017-00002 azonosító számú  „Jó szomszédok – közösségfejlesztés a 

Szolnoki Járásban” című pályázat keretében  valósult meg. 


